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Arbeiten in der Region

Selbstmarketing — durch
Eigenvermarktung zum Erfolg

Wenn man im World Wide Web das Stichwort «Selbstmarketing» eingibt, erhdlt man auf der gréssten Suchmaschine rund 235 000 Suchergebnisse. Das zeigt,
dieses Thema kann nicht mit ein paar Worten erklirt werden. Einfach gesagt, ist Selbstmarketing nichts anderes als die Kunst, sich als Person miglichst gut zu
vermarkten. Damit ist jedoch nicht gemeint, sich kiinstlich verstellen zu miissen, sondern die eigenen Starken in den Vordergrund zu stellen. von Reto Jenni

b beruflich oder privat, so-

bald ein Einzelner mit ande-

ren Menschen zusammen-

kernmt, wird er in irgendei-

ner Form eingeschatzt. Das
ist eine menschliche Reaktion und ent
spricht auch einem {unbewussten) eige-
nen Verhalten in derselben Situation. Da-
bei wird auf jedes noch so kleine Detail
geachtet Von der Kleidung Uber die
Wortwahl bis zum generellen Auftritt -
alles wird registriert. Menschen bendti-
gen keine 20 Sekunden, um sich ein
erstes Bild iiber die Persdnlichkeit des
Gegeniibers zu machen. Entscheidendist
die Miglichkeit, einen allfalligen subop-
timalen ersten Eindruck korrigieren zu
kdnnen.

Nicht vergessen: authentisch bleiben

Gerade im Berufsleben ist es wichtig,
eine gute Visitenkarte abzugeben. Um
diese maglichst positiv zu gestalten, hilft
es zu wissen, wie Menschen wahrgenom-
men werden madchten und was ausge-
strahlt werden soll, Etwas Entscheiden-
des sollte bei allen Bemiihungen so posi-
tiv wie moglich zu wirken, nicht verges-

zen werden: Authentizitdt. Sich anders zu  An sich selber arbeiten schirft die Persénlichkeit.

geben als man ist, bringt auf lange Sicht
nicht das gewlinschte Resultatund ist fur
einen selbst anstrengend.

An sich selbst arbeiten

Jeder Mensch hat seine eigene Auftritts-
art - Unterschiede sind regional und
national teilweise gut erkennbar. Wah-
rend die einen durch ihre Art bereits
etwas arrogant wirken kénnen, verste-
cken sich andere hinter fal scher Beschei-
denheit. So unterschiedlich Menschen
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Tagesseminar oder ein mehrsemestriges
Studium: Lebenslanges Lernen ist heute
genausowichtig wie vor 100 Jahren, Oder
wie es der amerikanische Grossindust-
rielle Henry Ford (1863-1947) einst sagte:
«Wer aufhdrt zu lernen, ist alt. Mag er
zwanzig oder achtzig Jahre altsein.»

Reto Jenni ist Assistent Marketing
an der IBEW Héhere Fachschule Siid-
ostschweiz, Giirtelstrasse 48, Chur
Telefon +41 81 403 33 33, www.ibw.ch
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auch sind, alle kiinnen am eigenen
Selbstmarketing arbeiten. Sei es dank
Feedbacks aus dem Umfeld oder indem
man an den Kommunikationsféhigkeiten
arbeitet. Aber all dies bringt eine Person
nur weiter, wenn sie sich ihrer Starken
und Talente bewusst wird und diese
gezielt einsetzt. Wenn jemand diesbe-
zlglich nicht sicher ist, kann er andere
Menschen nach den erkennbaren Starken
fragen.

Kostenlose Beratung
an der IBW

Wer sich filr eine der zahlreichen
Weiterbildungen der IBW interessiert,
besucht am besten einen der
kommenden IBW-Infoabende in
Sangans (22.09.2020), in Chur
(24.09.2020) oder online am

232.09. 2020, Die Teilnahme ist
kostenlos, weitere Informationen
sowie das Anmeldeformular

unter www.ibw.ch/finfoabend.

Lebenslanges Lernen hilt jung

Eine Weiterbildung hilft, Fach- und So-
zialkompetenzen zu optimieren und so
einen Grundstein fir den beruflichen und
personlichen Erfolg zu legen. Egal ob ein

@ Stadt Chur

DIE INFORMATIK SUCHT

per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

ICT-Plattform Ingenieur/in 100 %

Detaillierte Informationen finden Sie unter
www.chur.ch/stellen

Die Bergbahnen Grusch-Danusa AG ist ein integriertes Wintersportunternehmen. Meben den
Bergbahnanlagen betreiben wir ein Berghotel sowie weitere Gastrobetriebe, eine Schweizer
Skischule und einen Sportshop mit Rent- und Service-Center. Insgesamt beschaftigt die Unter-
nehmung 7 Jahresangestellte sowie 40 Saisonmitarbeiter und 40 Teil z2itbe schaftigte im Winter.

Ab der Wintersaison 202021 suchen wir eine(n)

Sachbearbertter(in) Admmistration in Jahresstelle

Als interner Dienstleister sind Sie fir die Bereiche Buchhaltung & Controlling, das Kassawesen
sowie die Personaladministration werantwortlich. In Ihrer Funktion sind Sie direkt dem Direktor
unterstellt.

Zu Ihren Aufgabenbereichen gehoren die Finanz-, Betriebs- und Anlagebuchhaltung und die
MWSt-Abrechnung. Zudem erstellen Sie den Geschaftsabschluss nach OR.

In der Personaladministration geharen im Wesentlichen die Lohnbuchhaltung, die Sozialversi-
cherungen, die Arbeitszeitsysteme, die Statistiken, Jubilden und die Ein-fAustritte zu lhrem Ta-
tigkeitsgebiet.

Sie sind ein exakter Dienstleister und gewandter Zahlenmensch, der Freude am operativen An-
packen in einer Unternehmung hat. Sie haben einen betriebswirtschaftlichen Rucksack und ain
solides Wissen in den Bereichen Finanzwesen, Controlling und Personaladministration. Zudem
haben Sie als geibter T-Anwender gute Office-Kenntnisse und idealerweise Erfahrung mit
SAGE.

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen und mit |hremn personlichen Engagement einen wichtigan
Beitrag fur den Erfolg der Bergbahnen Grisch-Oanusa leisten wollen, dann bewerben Sie sich
jetatl

Bitte schicken Sie lhre Bewerbung mit Foto, Zeugnissen und Referenzen an:

Bergbahnen Grisch-Danusa AG, 7214 Grisch; =
GRUSCH

Mario Davatz, Direktor
DANUSA

+41 81 32516 70, davatz@gruesch-danusa.ch

Die Bergbahnen Brigels bietet inmitten einer herrlichen
Bergwelt mit Bahnbetrieben, Restaurants und Bars alle
Vorziige einer familienfreundlichen Feriendestination.

Mit den 40 km bestpriparierten Pisten garantieren wir
faszinierendes Schneesportvergniigen filr Jung und Alt.

Fiir die Wintersaison 2020/2021 suchen wir Verstiirkung als

- Koch/Hilfskach

- KassefTicketing

- Barlady/Barkeeper
- KassefCafé Corner
- Bahnmitarbeitende

Alle weiteren Informationen finden Sie unter:

www. brigels-bergbahnen.ch

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte an:

Bergbahnen Brigels Waltensburg Andiast AG
Maria-Luisa Middea — Via Plaun Rueun 44 — 7165 Brigels
Tel. 081 920 14 14 — luisa.middea@brigels.ch

P Brigels

P, Electro Livers SA

Electro e telefon
7151 Schluein

Wir suchen per 1. August 2021 eine/n

Lehrling Elektroinstallateur/in EFZ

Als Elektroinstallateur/in Lehrling lernst Du die Erstellung
und den Unterhalt von elektrischen Installationen, von
Anlagen der Geb&udeautomation und der Kommunikation
kennen. Deine Aufgaben sind abwechslungsreich und
herausfordernd. Wenn du dich fiir Technik interessierst
und wie sie funktioniert, feinmotorisch veranlagt bist und
mit Werkzeugen umgehen kannst, dann bist Du bei uns
genau richtig.

Gerne laden wir Dich zum Schnuppern ein.

Bergbah
R—— Weitere Informationen findest Du unter

www.electrolivers.ch

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.
Electro Livers SA, Via Principala 17, 7151 Schluein
electro.livers@bluewin.ch / Tel. 081 925 33 77

Gesuchl wird fur ¢inen RBentner in Chur &ine

herzliche Personlichkeit

fir regelmassigen wichertlichen Besuch
in einem Altersheim oder Untemehmung.

Anforderungen:

Geduld, viglseitig interessient, ewtl, Erfahrung
mit Alteren oder psychisch kranken
Menschen und Freude an dieser Tatigket.

Arbeitszeiten/-pensum:
Mach gegenseltiger Absprache,

Senden Sie hitte ein kurzes Bewerbungs-
schreiben mit Angaben zu lhrer Person an
Chiffre 985232, Somedia Promotion AG,
Paostfach 491, 7007 Chur
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Wir suchen per 1. Januar 2021 oder nach Vereinbarung
eine kaufmannische Angestellte /
einen kaufmannischen Angestellten 50%
{4 bis 5 Tage / Woche)

Detaillierte Informationen finden Sie unter: www. regionviamala.chinews




