TOP ARBEITGEBER

ELESTA - FUR SELBSTSTANDIGE MIT

Gestalten Sie bei ELESTA lhre berufliche Zukunft in einer Umgebung, die Innovation und
Werden Sie Teil einer Gemeinschaft von Mitdenkern, die die Welt sicherer machen.

ELESTA ist nicht nur eine Arbeitgeberin, sondern ein
Ort, an dem kreative Kopfe eine berufliche Heimat
finden. In einer Welt, die sich schnell wandelt, brau-
chen wir Menschen, die Ideen in die Tat umsetzen
und dabei einen Hauch von familidrem Miteinander
schéatzen.

Ein solcher Mensch ist Aref. Im Jahr 2015 kam er aus
Afghanistan in die Schweiz, auf der Suche nach neu-
en Perspektiven. Er durchlief ein Briickenangebot
und erwarb die notwendige Sprachfdhigkeit, ein
grosser Schritt in der Integration. Doch das war erst

der Anfang.

Der Grundstein fiir eine lange Karriere

Im Jahr 2018 startete Aref seine zweijdhrige Ausbil-
dung zum Mechanikpraktiker bei der ELESTA, einem
Unternehmen, das sich als verldssliche Partnerin fiir
ihre Mitarbeitenden versteht. In dj ili3
Atmosphére fand er Unterstiitzung.
ter beendete er seine Ausbildung
zielte eine Note von 5.8 und legte so
fiir seine berufliche Zukunft.

Die Fahigkeit, die eigene Zukunft mitzugestalten
Warum entschied sich Aref, eine zweite vierjahrige
Ausbildung zum Elektroniker EFZ zu beginnen?
Zum einen erkennt er den steigenden Bedarf an
gut ausgebildeten Fachkréften in der Elektronik-
branche. Zum anderen ist es das gute Arbeitsklima
i , das ihn begeistert. Hier fand er
n und Unterstiitzung, sondern auch
Gemeinschaft von hilfsbereiten
Kollegen.

Die flexible Arbeitszeitgestaltung und die Mdoglich-
keit zur beruflichen Weiterentwicklung sind
Eckpfeiler dieses Umfelds. Die Mitarbeitenden
sollen nicht nur ihren Arbeitsplatz, sondern auch
ihre Zukunft gestalten konnen.

Die Welt mit Technik sicherer machen

In einer Welt, die von technologischem Fortschritt
und Innovation gepragt ist, spielt die ELESTA eine
entscheidende Rolle. Das Unternehmen entwickelt
und produziert Sensorprodukte und elektromecha-
nische Relais im Herzen Europas. Diese Produkte un-
terstiitzen die Bediirfnisse der Kunden, zukunftsfa-
hige Losungen fiir die funktionale Sicherheit zu ge-
stalten, und das individuell, schnell und prézise. Die
Ideen der Mitarbeitenden tragen somit dazu bei, die
Welt ein Stiick sicherer zu machen.

Um zukunftsfahig zu bleiben, miissen Firmen
auch die Kompetenzen und Profile der beste-
henden Belegschaft weiterentwickeln.

ordert.




